
Collectif RASED Sarthois

Le Mans, le 9 septembre 2026

 URGENCE écoles publiques : 

 Il manque 1 psychologue sur 2 en Sarthe 
Mesdames et messieurs les parents d’élèves,

Monsieur le Recteur,

Madame la DASEN,

Mesdames et messieurs les Maires de Sarthe,

Mesdames et messieurs les député•es de la Sarthe,

Mesdames et messieurs les sénateur•trices de la Sarthe.

Les membres du Collectif RASED de la Sarthe, signataires de cette lettre ouverte, tiennent à vous faire 
part  de leur profonde inquiétude concernant la  prise en compte des besoins et  de la  souffrance d’un 
nombre croissant d’élèves.

Les Réseaux d’Aides Spécialisées aux Élèves en Difficulté (RASED) sont des équipes de terrain 
spécialisées dans la prévention et l’accompagnement de la difficulté scolaire, dans le travail de la 
relation  avec  les  acteurs  éducatifs.  Alors  que  la  santé  mentale  a  été  décrétée  «  grande  cause 
nationale », dans un contexte de pénurie de moyens alloués au soin, les RASED jouent un rôle 
primordial dans la gestion de la souffrance psychique des enfants (de 2 ans à 12 ans).

Le RASED doit être composé de 3 professions aux compétences spécifiques et complémentaires :

• enseignant•e spécialisé•e en aide relationnelle, 
• enseignant•e spécialisé•e en aide pédagogique, 
• psychologue de l’Éducation Nationale dont les missions sont : 

• l’aide psychologique directe auprès des élèves et l’accompagnement des familles, 
• la réalisation de bilans psychologiques indispensables à la constitution des dossiers pour : 

• l’accompagnement  dans  la  mise  en  place  de  soins  extérieurs  (CMP,  CMPP, 
CAMPS, …), 

• l’orientation scolaire (EGPA, ULIS, IME, …), 
• l’accompagnement et l’adaptation à l’école (AESH, SESSAD, matériel adapté, …) 

• la mise en place des actions de prévention, 
• le lien avec d’autres professionnel•les : 

• Éducation Nationale, 
• Maison  Départementale  des  Personnes  en  Situation  de  Handicap  (Sarthe 

Autonomie) 
• Services Sociaux, 
• Services Médico-sociaux, 
• Services des collectivités territoriales, 

• l’accompagnement et le soutien auprès des équipes des écoles face à la grande souffrance 
des enfants. 
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Pourtant, à cette rentrée en Sarthe, sur les 30 postes de psychologues de l’Éducation Nationale, 14 
ne sont pas pourvus  soit 46%) et aucun recrutement n’est en cours alors que des psychologues 
précédemment en poste sont dans l’attente d’une affectation.1

De plus plusieurs professionnel•les des RASED sont confronté•es à l’absence de locaux et de matériels 
adaptés à leurs missions.

À cette première contradiction s’ajoute la gestion des questionnaires aux élèves concernant la lutte contre 
les Violences Sexistes et Sexuelles.

Or, l’absence des psychologues de l’Éducation Nationale a des retentissements dans l’accompagnement 
des situations qui vont émerger (Entre 2 et 3 élèves par classe seraient concerné•es par des VSS).

Ainsi, c’est l’École dans sa globalité, de la maternelle au lycée qui va se retrouver, dès maintenant, à ne 
pas pouvoir faire face sans ces professionnel•les spécialisé•es mais aussi dans les mois et années à venir.

Pourtant, le Ministre de l’Éducation Nationale (Édouard Geffray) a récemment affirmé dans son discours 
de rentrée « (…) notre institution ne peut prétendre prendre soin des élèves si elle ne prend pas soin 
de ses personnels. Vous êtes en droit d’obtenir sa protection, son efficacité et son soutien. »

Nous  adressons  cette  lettre  ouverte  afin  d’alerter  l’ensemble  de  la  communauté  éducative  et  ses 
responsables  pour  qu’elles  et  ils  prennent  les  décisions  nécessaires,  à  la  hauteur  des  besoins  et  des 
engagements du Ministre.

Nous exigeons/demandons :

• des RASED complets sur l’ensemble du département, 
• le recrutement de psychologues à la hauteur des besoins, 
• la  mise  en  acte  de  l’affirmation  du  Ministre  de  l’Education  Nationale  concernant  la 

protection des élèves et des personnels.

Signataires de la lettre ouverte par :

• AREN 72 
• AME 72 
• FCPE 72 
• FSU 72 

• SE-UNSA72 
• CFDT Education 72 
• SNUDI-FO 72 
• CGT Éduc’Action 72) 

1 Détail par circonscription : La Ferté-Bernard : 2 postes vacants sur 3. | Mamers : 3 postes vacants sur 3 (totalité du 
secteur). | Montval-sur-Loir : 2 postes vacants sur 3. | Le Mans Ouest : 1 poste vacant sur 3.| Sablé-sur-Sarthe : 3 postes 
vacants sur 3. | La Flèche : 1 poste vacant sur 3. | Allonnes : 1 poste vacant sur 3 (poste en REP prioritaire).| Le Mans 
Sud : 1 poste vacant sur 3.
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