mvers | Compte-rendu CARTE SCOLAIRE 1°¢" degré
CSA SD du 28/08/26

La force de l'indépendance

Présents :

-pour l'administration : Mme POGLIO (DASEN), Mme RIOU (SG), Mme DUBREIL (IEN-A), M. BIGOT
(D1D), Mme GAUTIER (Bureau des écoles)

-pour les syndicats : M. CRISTOFOLI, Mme TOUAHRIA, Mme JACK, Mme ACHART, M SAMSON,
M.LAULIER (6 FSU) ,Mme LOOTEN, Mme PROUTEAU (2 UNSA) , Mme PLARD (1 FO) , Mme LOUTELIER
(1 CFDT)

1) Retour sur la Carte scolaire du premier degré

DASEN : « Nous sommes ici pour un ajustement concernant la rentrée scolaire et répondre aux questions diverses,
Je vais d’ores et déja écouter vos déclarations préalables »

Déclaration FSU (salaires, AESH, piratage numérique, droit de greve)

DASEN : 2 visios organisés avec les représentants. Le Rectorat dépend de I’ANSI et de |’expertise nationale donc
certaines mesures ont éte décidées : arréte d’'un certain nombre d’applications et des courriels pour éviter une fuite
supplémentaire. Retour progressif a la normale mais sécurisé notamment avec la clée OTP. L ’administration a
également été touchée mais il faut du temps pour prendre en compte les éléments de sécurisation.

La rentrée est préparée mais pas finalisée. Le téléphone est le moyen de communication favorisé et elle remercie les
services pour la rentrée se passe le mieux possible. La date du CSA est de faciliter la rentrée scolaire des professeurs

et améliorer I’arrivée de ces professeurs dans ces écoles.

FSU : remercie la transparence mais [’Etat n’a pas été clair sur le piratage et on voit la fragilité du systeme. La
date ne convient pas non plus avant la rentrée puisqu’il s’agit d 'un ajustement positif et minimum.

DASEN : probleme technique impossible a anticiper et calendrier exceptionnel car instances en avril. L’an
prochain il tiendra compte des échéances électorales. Dans certains départements, il n’y a aucun CSA en septembre.
Le prochain décidera lui-méme du calendrier en vue de permettre le meilleur fonctionnement possible.

Extraction de Onde au 8 juillet, certaines alertes s’étaient allumées pour les situations suivantes :

Elle rappelle que ce sont des moyens provisoires et non pas pérennes.

Louis Pasteur — Allonnes : FSU [’ouverture est bienvenue surtout sur les CP/CE1 qui dépassent les effectifs de 14,
école de REP donc mesure indispensable

DASEN : proposition d’ ouverture pour 2026/2027

Claude Chappe — Brilon : déja défendue en avril la fermeture reste actée. Compte tenu des années a venir, dans un
an cette situation sera a revoir malgré le moyen supplémentaire

Yann Artus Bertrand — Dissay sous Courtillon : 4°m¢ classe dans la commune
RPID 48 — Assé le riboul/Segré : moyen provisoire pour un an
Marius Coutard — Souligné Flacé : 4" classe sur cette école

Mauboussin : souhaite attendre mardi pour la réalité des effectifs et avoir la perception la plus juste possible.
L’augmentation annoncée par le maire du Mans n’est pas effective.



Donc déploiement 5 moyens provisoires supplémentaires

Autres situations :

FESU : Moncé en Belin maternelle : 127 éléves pour 5 classes, éléve a TSA (+ que 24 par classe), école qui regoit des
enfants du voyage

Ecole de Cré : 2 classes 54 éleves a Cré, triple niveau, CP qui vont d 'une classe a [’autre en fonction des projets piscine,
les 2 classes ne sont pas attenantes. Quand les CP sont en classe de maternelle ils sont a 34. L’ien a envisageé une fusion
avec [’école de Bazouges de [’autre coté du Loir mais la mairie refuse. Sorte de concurrence sur la commune qui a 2
écoles. L’an prochain 57 éleves sont prévus.

Ecole de Vaas : des inscriptions imprévues : 5 classes 136 éleves 27/28 éleves par classe alors qu’avec 6 classes entre
22 et 24 éleves par classe. Parents d’éleves inquiets, échange avec ’ien

Les Ardriers Le Mans 25.5 éléves par classe, 102 éléves

DASEN : pas de situation traitée en direct, reste attentive. Nouvelle commune pour Cré. Il ne s’agit pas de fusion
mais de 2 écoles a 2km ['une de [’autre qui doit créer un service avec une qualité égale. Effectifs importants dans
l'une et 'autre est a 17. Comment organiser le service scolaire de facon equitable ? Nous ne sommes que dans les
ajustements et non pas en ouverture spontanée. Problématique a travailler et travail a mener avec les personnels.
C’est la méme commune que Bazouges.

Pour la situation de Vaas , elle va aller voir a Vaas le jour de la rentrée. 136 est de nature a réfléchir.

La dasen rappelle qu’elle a toujours été attentive aux effectifs courant septembre méme sans acces a Onde. Les situations
évoquées vont étre partagée avec les l’ien. Les moyens sont pris sur la brigade de remplacement (I moyen dispo + 4
débloqués) pour avoir moins de conditions de fatigabilité dans les écoles. Méme si moins d’enseignant disponibles. >Des
listes complémentaires ont déja été affectées en Sarthe.

Suspension de séance pour concertation intersyndicale
Vote CONTRE unanime
Donc pas d’ouverture et de fermeture pour la rentrée, report le 4 septembre 2026

Dernier CSA de Mr Bigot qui part pour un autre poste

Réponses aux questions diverses
Pas de contractuel recruté pour la rentrée
RASED pour les enseignants mais en attente d’instruction sur les PSsyEN (en contrat CDD non renouvelés)
PACTE attribution pour 26/27 : 136 demandes en Sarthe
Promotions : le calendrier est impacté mais seront rétroactives
Les demandes de départ en retraite progressive sont prises en compte au-dela des 6 mois habituels

FIN DE LA SEANCE






